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DOHODA

& 17/15/52A/ 171

o zabezpedeni podmienok vykonavania aktivaénej finnosti formou dobrovol'nickej
sluZby a o poskytnuti prispevku na aktivaéni éinnost’ formou dobrovol'nickej sluby
priavaickej osobe
uzatvorend podla § 52a ods. 9 zakona €. 52004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorSich predpisov
(d'alej len ,dohoda™)

medzi 0dastnikmi dohody:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Levice

Sidlo:; L. Stiira 53, 934 03 Levice
v mene ktorého kond: . Ing. Magdaléna Zsiga
1CO: 30794536
DIC: 2021 7TTTTRO
IBAN: SK34 8180 0000 0070 0053 0791
(d'alej len ,Grad™)
a
Pravnickd osoba: Ziakladna ikola Levice
Sidlo: Skolskd 14, 934 01 Levice
Zastlpena Statutdrnym zastupcom: Mgr. Peter Sturc
1C0O: 37864441
DIC: 2021647232
IBAN: SK17 5600 0000 0071 3728 5002

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 85.20/ v¥chova a vedeldvanie

Cliinok 1.
Utel a predmet dohody

I. Utelom dohody je diprava prav a povinnosti Giéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéni éinnost’ formou dobrovolnickej sluzby (d'alej len ,finanény prispevok™)
podla § 52a zdkona & 572004 Z. z osluZbich zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon o sluZbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d'alej len
ESF*) a &titneho rozpoétu (dalej len .SR™) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operaéného programu Cudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost',
b) Nérodného projektu: ,Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu price-3*
Kod ITMS2014+: 3120311368,
c) zdkona & 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,zikon o sluZbach zamestnanosti™).

Nerodny projeks  Podpora zomesindvania UsZ prosirednictvom vybranpch akttvayeh opatrend na trlii prdce-3°
sa realizufe vdaka podpore 2 Enrdpakeho soctdineho fordu v rdmel Operadného programu Ludské draje
WL emiplayment, gov. sk v esf gov, sk
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2. Predmetom dohody je aprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpedeni

podmienok vykondvania aktivalne) ¢innosti formou dobrovolnickey sluzby (dalej len
wdobrovolnicka slu¥ba®) a poskytovani finantného prispevku prijemcovi prispevku na
Ghradu fasti ndkladov potrebnych na kvalifikované vvkondvanie dobrovolnickej sluby
a prevadzku dobrovolnickej slu?by, na drazové poistenie uchadzalov o zamestnanie
(d'alej len ,,UoZ™), na dhradu poplatku za doklad preukazujici zdravotnid spdsobilost’
UoZ, ak to pravnicka osoba vyZaduje, na dhradu fasti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, pracovné ndradie a &asti dalfich ndkladov, ktoré sivisia
s vykondvanim dobrovolnicke] sluZby a na dhradu &asti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje dobrovolnicku slufbu v silade s platn¥mi a Ofinnymi vieobecne
zaviiznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi akimi Eurdpskych
spoloéenstiey.

Finanény prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody pozostiva z prispevku zo SR
a pr[spevkl‘_.:li ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
al5% zo SR,

Clénok IT,
Priva a povinnosti dradu

Urad sa zaviizuje:

ki

Poskytniit' pravnickej osobe prispevok podla § 52a ods. 4 a 5 zikona o slufbich
zamestnanosti na Ghradu casti nakladov, ktoré sdvisia s vykondvanim dobrovol'nickej
slukby, najviac vo vyike 287,46 € aprispevok na Ghradu Easti celkovej ceny price
zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku slufbu, ak mé takého zamestnanca,
najviac vo v¥ike 0 €, spolu najviac vo viike 287,46 €, slovom: dvestoosemdesiatsedem
€ 46 centov,

Pri stanoveni celkovej v¥iky poskytovaného prispevku podla bodu 1 zohladnit' termin
zalatia vykondvania dobrovolnickej sluZby, dohodnuty podet UoZ uvedeny v &l 111, bod
3. ako aj celkovy potet UoZ, kiori vykondvajl, resp. vykondvali dobrovolnicku slubu,
Po zohladneni tychto skutoénosti poskytnit' pravnickej osobe mesaéne prispevok za
1 UoZ vykonivajiceho dobrovol'nicku sluibu v Struktire: prispevok na Ohradu Sasti
ndkladov, ktoré stvisia s vykondvanim dobrovolnickej sluZby, najviac vo vyike 47,91 €
a prispevok na thradu &asti celkovej ceny price zamestnanca, ktory organizuje
dobrovolnicku sluZbu, najviac vo viike 0 €, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vyike
4791 €.

Poskytnot’ pravnicke) osobe prispevok v plnej vyike podla bodu 2 tohto Elanku v pripade,
ak termin zalatia dobrovolnicke) sluzby UoZ je od 1. diia do 15. dia v kalendémom
mesiaci.

Poskytnit' pravnickej osobe prispevok v poloviénej vyike zo stanovenej plnej vyiky
v pripade, ak termin zalatia dobrovolnickej slufby UoZ je od 16, diia do konca
kalendarneho mesiaca.

Poskytnit’ pridvnickej osobe prispevok v plnej vyike podla bodu 2 tohto &lanku, ak UoZ
odpracuje potas kalendirneho mesiaca viac ako dvojnésobok dohodnutého tyzdenného
pracovného asu,

Meroddny profels |, Podpora samesindvania UsZ prosirednictvem vwhranych akrimych opatreni na ik prdce-3°

sa realizije vdaka podpore ¢ Enrdpskeho socidineho fondu v rdmei Operadndhio programu Lidské zdroje
i gmrplovment. govoek Swwnd exlpon sk
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Poskytnit’ privnickej osobe prispevok v poloviénej vyike podla bodu 2 tohto &ldnku, ak
UoZ odpracuje potas kalenddrneho mesiaca prive dvojnasobok dohodnutého tyZ2denného
pracovného ¢asu, resp. menej ako dvojnidsobok tyzdenného pracovného fasu.

Poskytnit” pravnickej osobe mesafne prispevok za UoZ, ktori vykondvali dobrovol'nicku
sluZbu v prisluinom kalendarmom mesiaci vo vytke zodpovedajicej skutotnostiam podla
bodu 2, 3, 4 tohto éldinku a skutoéne vynaloZenym a preukizanym vydavkom.

Poukazovat' pravnickej osobe potas doby organizovania dobrovolnickej sluzby mesaéne
prispevok na Gcet, najneskér do 30 kalenddmych dni odo dia predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak Grad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo sprivnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podlia predchddzajicej vety neplynie, ato a¥
do skonéenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstrénenia
zistenych nezrovnalosti,

Vyplatit' poslednii éast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZeni a skontrolovani  dohodnutych dokladov  apo  predlofeni | Spravy
o kvantifikovanom prinose organizovania aktivafnel &nnosti formou dobrovolnicke]
slufby v porovnani so stavom pred jej zadatim® (dalej len sprdva™) v silade
80, Zamerom organizovania aktivacnej dinnosti  formou  dobrovolnickej  sfuZby”
a v siilade s bodom 6 tohto &linku.

Vratit' pravnickej osobe origindly dokladov predloZenych podla €. IIL bodu 11 tejto
dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa Géastnici dohody
nedohodni inak.

. Ozndmit’ pravnickej osobe, ak doéasnd pracovnd neschopnost’ UoZ potas vyvkonavania

dobrovolnickej sluZby trvd viac ako 30 kalendarnych dni, vypovedanie dohody s UoZ zo
strany tradu,

Pri pouZivan! verejnych prostriedkov zachovéval' hospoddmost’, efektivnost’ a Gdinnost’
ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zikona & 323/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach
vergjne] spravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov.

. Poskytnit’ pravnickej osobe materidly zabezpeéujice informovanost” o tom, e aktivity,

ktoré sa realizuji v rdmei ndrodného projektu, sa uskutoiuji vdaka pomoci ESF.

Clénok I11.
Priva a povinnosti pravnickej osoby

Pravnick: osoba sa zaviizuje:

1.

Informovat’ sa uprijatéhe UoZ, ¢ ma podpisant tzv. Kartu déastnika narodného
projektu (najneskdr v defi nastupu na dobrovolnicku sluZbu) a ndsledne si 1o overit’ na
trade.

Nerodny projekt , Podpora camesmdvania UsZ prostrednicivom vwbranych akiimiveh apatreni na ieli prdee-3°

sa realizige valaka podpore ¢ Eurdpskeho socidineho fondu v rdmei Operadného programn Lidské cdrafe

wyw emplovrend, gov. sk S vvew, esf gov. sk
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. Zabezpeéit' dobrovolnicku sluzbu tak, aby finnosti vykonavané UoZ boli zamerané na
poskytovanie pomoci pri starostlivosti o nezamestnané osoby, obfanov so zdravotnym
postihnutim, imigrantov, osoby po navrate z vykonu trestu odfatia slobody, drogovo
a inak zivislé osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkidzané na starostlivost' inych
osdb, rodinu alebo pri poskytovani verejnoprospeinych sluZieb a d'al%ich sluieb v oblasti
socidlnych wveeci, zdravotnictva, vzdelavania, kultiry, 3Sportu, pri tvorbe, ochrane,
udrZiavani alebo zlepfovani #ivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultirneho deditstva, pri uskutoéfiovani kultimych alebo zbierkovych charitativnych
akeii pre tieto osoby, pri ochrane spotrebitela a v oblasti styku s verejnost'ou, pri
prirodnych katastrofiich, ekologickych katastrofach, humanitimej pomoci a v civilnej
ochrane.

3. Zabezpetit’ po dobu od 01. 12, 2017 do 31.05. 2018 vykonavanie dobrovolnickej sluzby

pre 1 UoZ v Struktire:

Drub vwhkondvanych

1 i ] Rozsah
finnosti podlia § 52aods. | | Pofet 1 ' i
zikona o sluFhéch UoZ I15CC-08 | Termin vykondvania od'do (tj'zdenn? roaEvrh
ramestnanosti . I el i i)
Starosiivosr
o nezaopatrent deti 1 . 2355001 . 01.12.2017 —:!1-95...2!]13 . 20

. Zabezpetit' dodrfiavanie denného rozvrhu zatiatku a konca vykondvania dobrovolnickej
sluzby UoZ v Struktire;

def

Pondelok |  Utorok | Sweda | Stk | Pistok
Wkazovete! ™. 0d-00 |od-dojod-doiod-do|od-do od-do|od-dojod-dojod-do| od-do |
fasové rozpitie  08:00- | 08:00- | 08:00- _ |08:00- 08:00-
{vhodingch) | 12:00 | 12:00 | 12:00 |12:00| (1200

potet LinZ 1 - 1 - | A - 1 . 1 5

. Koordinovat’ dobrovelnicku sluZbu UoZ prostrednictvom 0 viastn¥ch zamestnancov a
zamestnancov prijatych na tento Géel do pracovneého pomeru  z radov UoZ, kiori budi
organizovat’ dobrovolnicku slufbu UoZ wvrozsahu 0 hodin ty2denne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skutoénost’, ktord md za nasledok skonéenie pracovného pomeru
zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu (d'alej len ,organizdtor), privnicka
osoba v spoluprici s dradom je povinnd do 15 kalenddrmych dni od skonéenia pracovného
pomeru uréit’ iného organizitora. Ak pravnickd osoba neurdi (nezamestnd) organizétora,
je za organizovanie dobrovol'nickej sluZby zodpovedny Statutdrny zistupca,

. Vpripade prijatia do zamestnania organizdtora z radov UoZ dorulit’ dradu képiu
pracovnej zmluvy najneskdr do 15 kalenddmych dni od vzniku pracovného pomeru.

.V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim dobrovolnickej slufby UoZ
zaslat’ Gradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalendimych dni odo diia zadatia
organizovania dobrovolnicke] sluby UoZ.

Nefrodny projelr |, Podpora samestndvania Ul prosirednictvom vwbranych akiimych opaireni na irfi prdee-3°

sa realinie vdaka podpore @ Enrdpskeho socidineho fondu v rdmeci Operadndho programu Lidské sdrofe
wain gpploviment. govosk Swwwlesfpov ok
Swrana d z 11
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Viest' dennii evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa z0fastfiujd na vykondvani
dobrovolnickej sluby a organizatorov, s ich viastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji
Ucast’ na vykonavani dobrovolnickej sluZby, resp. na jej organizovani. Pravnickd osoba
uveden evidenciu uschovdva a poskytuje ju na fyzickd kontrolu dradu na ziklade
vyzvania a v zmysle podmienck stanovenych v tejto dohode,

(1 11
(1 11

e OPERACNY PROGRAM
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Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochddzky UoZ a organizétorov 1 origindl a 1
kipiu vyhotoveni na Grad mesaéne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislufného mesiaca ,, Evidenciu dochddzky uchddzacov o zamesimanie, ktorf vykondvaji
aktivacni cinnost’ formou dobrovolnicke sluzby " a ,, Evidenciu dochddzky zamestnancov,
Ktori organizuji aktivadni dinnost’ formou dobrovolnickef sluzby”, potvrdeny podpisom
Statutarmeho zastupeu.

Dohodnuty rozvrth hodin vykondvania dobrovolnickej sluzby podla predlc-ﬁenéhu
denného rozvrhu zafiatku akonca vykondvania dobrovolnickej sluzby UoZ je pre
pravnicki osobu zéviizny s vinimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty podet
hodin pripadne na defi pracovného pokoja. V pripade, ak na ziklade predloZeného
denného rozvrhu ma pravnickd osoba zdujem v oddvodnenych pripadoch organizovat'
dobrovol'nicku sluZbu inak, napr. pofas dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo
veternych hodindch alebo nofnych hodindch, tito skutoénost’ ozndmi pravnickd osoba
Gradu. Urad o uvedenej skutofnosti upovedomi UeZ. UoZ mdZe vykondvat
dobrovolnicku shuZbu aj vo vedemych a noénych hodindch, resp. v dioch pracovného
pokoja a vol'na s tym, #e v takychto pripadoch urad vyZaduje sihlas UoZ.

Predkladat’ iradu najneskir do posledného diia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
skonfeni kalendameho mesiaca, v ktorom jej vydavky venikli, v 1 vyhotoveni Fiadost
o thradu platby a zdaroven aj:

a) podporné deklady - 1 orgnal a 1 kdpiu dokladov o pouZitych finanénych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni drazového poistenia, ndkupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného ndradia a dalich sdvisiacich
opravnenych vydavkov), 1 origindl a 1 kdpiu vypisu bankového Gétu prijemcu alebo 1
origindl a 1 kopiu potvrdenia banky o uskutofneni prislusnej platby a v pripade plathy
v hotovosti  vydavkovy aprijmovy pokladniény doklad i1doklad z registratne
pokladne,

b) ., Fykaz k vipocdtu prispevku na aktivaéni Sinnost' formou dobrovolnickej slufby*,

¢) vyplaind pasku alebo in¥ doklad, na ziklade ktorého je moZna identifikacia vyplatene]
mzdy, 1 kopiu zamestndvatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlne
poistovne amesalnych vykazov do zdravoinej poistovne za zamestndvatela,
| original a1 képiu vypisu bankového Gftu prijemcu alebo 1 origindl al kopiu
potvrdenia banky o uskutoéneni prisluinej platby a v pripade plathy realizovanej
v hotovosti aj ta éast’ pokladniénej knihy Gttovne] jednotky za prislusny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny v¥davok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realizéciu dobrovol'nickej sluzby,

e) pn predkladani poslednej Ziadosti o Ghradu platby predloZit’ spravu v | vyhotoveni.
Pravnickd osoba je povinnd v sprive uvddzat’ informdeie, & boli vynaloZené finantné
prostriedky vvuZité hospodirne, efektivne, Gfelne a primerane vo vztahu k ciel'w,
ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skisenosti pre potreby trhu price UoZ.
Pravnicka osoba zdokumentuje obsah sprivy fotodokumenticiou pred a po vykonani

Nirodny prafeks , Podpora zamestndvanda UnZ prostrednichvom vybrandch aktimych opatrent na trhn prece-3"

sa realizuje vaaka podpore 1 Eurdpabeho secidineho fondi v rdmci Operadného programn Lidskd zdroje
wwrw, emplevmrend gov, sk S wwow esf gov, sk
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jednotlivich prac, pripadne inym hodnovernym spbsobom pri pracach, pri ktorych je
to moZné.

. Oznamit’ Gradu pisomne ka®dd zmenu dohodnutych podmienok najneskdr do 30

kalendamych dni odo dia, kedy skutoénost’ nastala.

Ozndmit’ dradu netidast, nedodrfanie rozsahu hodin, neskonlenie alebo odmietnutie
vikondvania debrovelnickej sluihy UoZ bezodkladne, najneskir do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti. Oznamit’ dradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kaZdu zmenu alebo skondenie pracovného pomeru organizatora.

V pripade predtasného ukontenia vykondvania dobrovolnickej sluZby UoZ sa takéto
uvolnené miesto na dobrovolnicku slubu neprecbsadzuje inym UoZ. V pripade
doéasnej pracovne] neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie dobrovol'nickej sluZby
nemdZe pravnickd osoba prijat’ na vykonavanie dobrovol'nickej sluzby iného UnZ. UoZ
po ukonfeni dotasnej pracovne] neschopnosti mée vo vykondvani dobrovolnickej
slufby pokratovat’ v zmysle platnej dohody s dradom, pricom doba vykondvania
dobrovolnickej sluZby sa mu o dobu dotasnej pracovngj neschopnosti nepredliuje.
Vykondvanie dobrovolnicke] sluzby UoZ sa kondi uplynutim dohodnutej doby, ak
doéasna pracovnd neschopnost’ tohto UoZ trva dlhdie ako je dohodnuta doba vykondvania
dobrovolnickej sluZby, Za ospravedlnend negéast’ UoZ na vykondvani dobrovolnickej
slufby sa povaiuje darovanie krvi, priceneschopnost’ na ziklade pisomného potvrdenia
odetrujiiceho lekdra, ofetrovanie chorého Elena rodiny na zdklade pisomného potvrdenia
ofetrujiceho lekdra, sprevidzanie rodinného prisluinika na zdklade pisomného
potvrdenia ofetrujiceho lekéra, naviteva lekdra na zdklade pisomného potvrdenia
ofetrujiceho lekara a Gmrtie rodinného prisludnika v rozsahu najviac 2 dni.

PredloZit' sprivu v silade so . Zdmerom organizovania aktivacnej Sinnosti formou
dobrovelnickef sfuZby" a v silade s L. 11, bod 7.

Pouéit’ UoZ zaradenych na vykondvanie dobrovolnickej slufby o povinnosti dodr¥avat’
predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vvkondvani dobrovolnicke] sluby
spolu s podpisanym vyhlisenim UoZ o poudeni. Zabezpeéit' frazové poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie dobrovolnicke) sluzby a predloZit’ kopiu zmluvy o Grazovom
poisteni tradu,

V siilade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods, 7 zdkona €. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
aochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskoriich
predpisov  plnit’ povinnosti & opatrenia ustanovené tymto zdkonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenie bezpefnosti aochrany zdravia pri praci vodi UoZ
nachadzajiceho sa s j¢) vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vy¥iadanie Gradu preukdzat’ dodrliavanie podmienck tejto dohody, umoznit' vykon
fyzickej kontroly aposkytovat' pri tejto kontrole silinnost’ priebefne po celd dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody a2 do 31.12.2028,

UmoZnit’ poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych wveci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych wveci arodiny, dradu a d'al$im
kontrolnym orginom aorginom auditu nahliadout’ do svejich Gétowvnych vykazov,
bankovych vypisov a d'alfich dokladov a umo2nit’ vykonanie kontroly a auditu priebeZne

Merodny profelt | Podpora camesmdvania Uod prostrednichvom vybranych aktfenych opatrend na trliu prdce-3"

sa realizuje vdaka podpore 1 Eurdpskeho socidineho fondu v rdmei Operadného programu Indské zdrafe
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pofas trvania zavizkov vyplyvajicich z tejio dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania az do
31.12.2028. V pripade, ak pravnickd osoba neumodni vykon Kontroly a auditu, venika
privnickej osobe povinnost' vritit’ poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyike.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci arodiny
Slovenskej] republiky, Ustredia price, socidlnych veci arodiny, uradu a d'algich
kontrolnych a auditorskych orgdnov vykondvajicim kontrolu primerané podmienky na
riadne a véasné vykonanie kontroly a poskytnit im pri jej vykone potrebni sidinnost’
a vietky vyZadané informdcie a listiny tykajice sa najmi opridvnenosti vynaloZenych
nikladov.

Oznadit’ priestory privnickej osoby plagitmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi
informujicimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v rimci narodného projektu, sa
uskutoéiuji vd'aka pomoci ESF. Uvedené oznafenie ponechat” po dobu trvania tejto
dohody.

Uchovdvat' tito dohodu, vritane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku aZ do 31.12.2028.

Clanok IV.
Opravonené vidavky

. Opravnenymi nakladmi sd len tie naklady, ktoré priavnickd osoba wvynaloZila na

vykondvanie dobrovolnickej sluZby pre UoZ z opravnene] cielovej skupiny, ktorl pred
vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu déastnika narodného projektn.

Za opravnené ndklady sa pova¥uji len tie ndklady, ktoré vznikli privnickej osobe
v siivislosti s touto dohodou, najskir v deft jej Gfinnosti aboli skutofne vyvnaloZené
pravnickou osobou a si riadne oddvodnené a preukdzané,

V pripade platieb v hotovosti 50 naklady opravnené viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v ded platby nebude minusovy.

Vydavok v sivislosti s finanénym prispevkom je oprévneny len v tom pripade, ak spifia
podmienky hospoddmosti, efektivnosti, Gfelnosti a (€innosti a zodpovedd potrebam
narodného projekiu.

Prispevok poskytovany tradom podla £1. I bod 1 tejio dohody sa pouZije len v rozsahu

a Struktire, kiord sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim dobrovolnickej sluZby

UoZ. Prispevok je moZné pouZit' na dhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52a ods. 4

zakona o sluZbich zamestnanosti. V silade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov

spelufinancovanych z ESF si je pravnickd osoba vedoma osobitne tychto skutofnost

tykajacich sa opravnenosti vidavkov:

Vydavky je moZné povaZovat za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby,

- st primerané, 1. j. zodpovedaji cendm beZnym (obvykl¥m) na trhu v Ease ich vzniku,

- navzhjom sa neprekryvaja,

Merodny profekr |, Podpora comestndvania UsZ prostrednicnom wbranyeh akifvivek oparreni na refi predee-37
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- s podlofeng Gétovnymi dokladmi v zmysle zdkona & 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskoriich predpisov, ktoré si riadne evidované v Gdtovnictve prévnickej
osoby a si v stlade s platnymi vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi,

- spiﬁajl.': podmienky hospodarnosti, efektivnosti a aéelnosti,

- boli vynaloZené v silade splatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spoloenstiev,

- za hospodime, Gfelne aefektivne vynaloZené prostriedky pre Géely vykonu
dobrovol'nicke] sluZby nie je moZné povaZovat' niklady, ktoré venikli posledny
mesiac pred ukonéenim vykonu dobrovolnicke) sluZby (zdravotnd obuv, pracovné
obletenie, pracovné niradie). Opravnenym vydavkom je len taky vidavok, ktory je
nevyhnutny pre realiziciu narodného projektu a vyluéne sivisi s realizdciou aktivit
nérodného projektu,

5. Prispevok nie je modné pouZit’ na investicie, kapitilové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v silade s kalkuliciou ndkladov, ktord je
sitastou , Zdameru organizovania aktivainej Cfinnosti formou dobrovolnicke] sluiby"
avsilade so zisadou preukdzatelnosti, hospodamosti aefektivnosti vynakladania
prostriedkov 2 verejnych zdrojov,

6. Za opravnené vvdavky nie je moZné povaZovat’:

a) droky z dlhov,

b} vratni daf z pridanej hodnoty,

¢) ndkup ndbytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infradtruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostnedkov ESF je moiné financovat' také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa beZne Utuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

¢) vydavky, ktoré nie sl v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zdkona
0 sluZzbdch zamestnanosti,

f) v¥davky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

2) vydavky, ktoré nie si v Gétovnictve jednoznadne oznadené ako vydavky sivisiace
s realizovanym nérodnym projektom v silade s vmitornym predpisom G&tovnej
jednotky k vedeniu Gétovnictva,

h) v¥davky na subdoddvky, ktoré zvy3ujli ndklady na realizdciu dobrovolnickej slufby
bez pridania hodnoty,

1) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Pri néikupe nového zariadenia‘vybavenia opravnenymi vydavkami budid vidavky na
nikup nového zariadenia/vybavenia vo forme beinych nikladov (1. j. nikup hmotného
majetku do 1 700 € a ndkup nehmoiného majetku do 2 400 €).

8. Hotovostné plathy zahffiajice vydavky na obstaranic dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vritane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie s
opravnené. V pripade thrad spotrebného materidlu s v¥davky uhrddzané v hotovosti
opravnene, ak hotovostné platby jednotlive neprekrofia sumu 500 €, pricom
maximilna hodnota realizovanych dhrad v hotovesti v jednom mesiaci nepresiahne
1 504 eur.

Pri privnickych osobdch sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevyiuje 5 000 €.

Nirodny projeks . Podpora zamesmdvania UsZ prostrednicrvom vebranych abtivnyeh opatrent na trhu prdee-3*
3 realizuje vdaka podpore 2 Enrdpskeho socidglnefio fondu v rdmei Operadndho programe Ludské adroje
WIWHLERIpaviens gov sk S wwow esfl gov. sk
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Clinok V.
Osobitné podmienky

Pravnicka osoba, ktorej sa poskyiujd vergjné prostriedky, zodpovedd za hospodirenie
snimi a je povinna pri ich poudvani zachovavat' hospodirnost’, efektivnost’ a G&innost’
ich poulitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona & 523/2004 Z. z. o rozpoftovych pravidlich
vergjnej sprivy a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

Pravnickd osoba berie na vedomie, #e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo
SR a ESF. Na uéel pouitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanic sa
vzfahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmd § 68 zikona o sluZbdich
zamestnanosti, zikon &. 357/2013 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov, zikon &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych =zikonov vzneni neskoriich predpisov, =zdkon
€. 3942012 Z. z. o obmedzeni platieh v hotovosti. Privnickd osoba sifasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva sGast’ou systému riadenia eurdpskych
Strukturdinych a investiénych fondov,

Uzatvorenim tejto dohody nevznikd pravnickej osobe narok na ubradenie ndkladov

v pripade, ak vrdmci plnenia podmienck dohody nepreukaZe okrem oprivnenost
nékladov aj jeho nevyhnutnost', hospodamnost’, efektivnost’, Géelnost’ a G¢innost’,

V pripade nedodrXania zéviizku podla €l III. bod 16 pravnické osoba zndsa nasledky
pripadnych poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak pravnicka osoba nepredloZi doklady v lehote stanovenej v €l
[I. bod 9 a doklady v lehote stanovenej v €. IT1. bod 11, ak sa G&astnici dohody
nedohodnil inak,

Ak sa pri vykone finantnej kontroly na mieste zisti porudenie finanénej discipliny, ozndmi
trad porufenie finantnej discipliny Uradu vlddneho auditu, kiory je oprdvneny ukladat
avymahat odvod, penale apokutu za poruSenie finanfnej discipliny. Ak prijemca
prispevku odvedie finanéné prostriedky vo vyike porufenia finanénej discipliny do dfia
skonCenia kontroly, spravne Konanie sa nezacne.

Clinok VL.
Skonéenie dohody

Riadne skonfenie tejto dohody nastane splnenim ziviizkov Géasinikov dohody a siéasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

I:J:‘Eink}r tejto dohody zanikaji splnenim zdvizku u€astnikov tejto dohody, odstipenim
pravnickej osoby od tejto dohedy, odstipenim dradu od tejto dohody, ukonéenim dohody
na zéklade vzdjomnej pisomnej dohody, zénikom privnickej osoby bez privneho
nistupcu alebo ak jeho prdvny nastupca neprevezme zévizky vyplyvajice z tejto dohody.
O uvedenych skutoénostiach sa Grad zavizuje bezodkladne upovedomit’ pravnicki osobu.

Tato dohodu modno skonéit’ na zaklade pisomnej dohody déastnikov dohody, prifom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie dobrovolnickej sluiby UoZ

Nerodny projelt , Podpora camesmdvania UsZ prostrednicivom vhranych akiiviyeh opareend na ref prdce-3°
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poskytnuté pravnickej osobe do diia Gfinnosti ukonéenia dohody zostivaji tymto
nedotknuté.

4. Kady z Ofastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedna doba
je jednomesaéna a zalina plymit’ od prvého dia kalendameho mesiaca nasledujiceho po
dorufeni vypovede, Vypovedanim dohody zo strany prdvnickej osoby vzniki jej
povinnost’ vratit na adel dradu vietky poskytnuté finaniné prostriedky do 30
kalenddmych dni odo diia podania vypovede na poStovi prepravu alebo osobného podania
na drade.

5. Kaidy zGfastnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zdvainého
porudenia. Pre platnost’ odstlpenia sa vvZaduje pisomné ozndmenie o odstiipeni doruéené
druhému Géastnikovi tejto dohody. Odstipenie je Gfinné dfiom dorudenia ozndmenia
o odstipeni druhému Géastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je pravnickd osoba
povinnd vritit' dradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendirmnych dni od
nadobudnutia Géinnosti odstipenia na Gfet Gradu,

6. Za zavainé poruienic podmienck tejto dohody zo strany privnickej osoby sa povaiuje

najmii:

a) porufenie &1, [1I bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

b) vykondvanie dobrovolnickej slufby v rozpore so =zdmerom organizovania
dobrovolnickej sluZby,

¢) ak sa UoZ nezidlastiuje(l) vykondvania dobrovolnickej sluZby, pri¢om sa vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak pravnickd osoba pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramei realizdcie
dobrovolnickej sluZby na iné Ggely,

e} ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
moiné dohodnit’ ich pinenie v dodatodnej lehote,

g) opakované porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a e),

h) porudenie rozpodtove] discipliny.

7. Za viine porudenie tejto dohody zo strany tradu sa povaZuje najmi poruSenie ustanoveni
€L IT bodov 1 a2 6 tejto dohody.

8. Privnicka osoba sa zavizuje vritit' aj prispevok alebo jeho Gast' v pripade platby
poskytnute] omylom.

9. Odstipenie od dohody sa netyka néroku na nahradu fkody vaniknutej porudenim dohody.

Clanok VIL
Vieobeené a zdvereéné ustanovenia

1. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkom ktejto dohode
podpisanym oboma dcastnikmi dohody na zdklade pisomného ndvrhu jedného
z ucastnikov dohody.,

2.V kakdom pisomnom styku si iéastnici dohody povinni uvddzat’ &islo tejto dohody.

Neirodny projelt |, Podpora pemesindvanla U prosirednictvom vwbranych akifmyeh oparreni ra ik prace-3°
sa realizige vdaka podpore ¢ Eurdpskeho socidineho fondu v rdmel Operadndho programu Lidské sdroje
WL eplovreRE. govak Swwwesf pov sk
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3. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia pnsluﬁn}mt ustanw!iﬁmm
zikona & 40/1964 Zb. Obtianskeho zdkonnika v meni neskoriigh predpisoy qgﬁegj:recne
ziviznymi pravnymi predpismi plainymi v Slovenskejrepublike, ktoré- majd vzt'ah
k ziviizkom uéastnikov dohody. Predpisy komunitimeho prava Fufdpskych spolétenstiev
majl prednost’ pred zakonmi Slovenske) republiky.

4. Pravnickd osoba sihlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov,
sidlo, nizov narodného projekiu, vidka finanéného prispevku.

3. Tato dohoda nadobida platnost’ dfiom jej podpisania oboma Gfastnikmi dohody
a uéinnost’ diom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

6. Ulinnost' tejto dohody zanika splnenim zéviizku idastnikov tejto dohody, pokial' neddjde
k jej ukongeniu z dovodov uvedenych v éldnku VI

7. Tato dohoda je vyhotovend v dvech rovnopisoch, z ktoryeh kaZdy md platnost” origindlu,
pricom urad dostane jeden rovnopis a pravnickd osoba jeden rovnopis.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, e si ju riadne
adosledne preditali, jej obsahu porozumeli a sdhlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za
nipadne nevvhodnych podmienok ana znak sdhlasu s celym obsahom ju vlastnoruéne

podpisuji.
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Mgr. Peter Sturc “Ing. Magdaléna Zsiga
Statutdrny zéstupea obce /" riaditelka iradu
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